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 ПРОЕКТ
Российская Федерация
Новгородская область
АДМИНИСТРАЦИЯ ПОДДОРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
                  №  
с.Поддорье
	О внесении изменений в Порядок 

 формирования и использования резерва управленческих кадров 

Поддорского муниципального района


  Администрация Поддорского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
 1. Внести изменения в Порядок формирования и использования резерва управленческих кадров Поддорского муниципального района, утвержденный постановлением администрации Поддорского муниципального района от 29.07.2022 № 344.

1.1. В подпункте 3.3.

1.1.1. исключить слова «личное заявление».
1.1.2.  слова «сведения о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования в отношении кандидата» изложить в следующей редакции: «справку об отсутствии судимости».
1.2. В пункте 3.5. слова «Документы кандидатам не возвращаются.» изложить в следующей редакции «Документы кандидатов, участвовавших в конкурсе, могут быть им возвращены по письменному заявлению в течение 14 календарных дней со дня завершения конкурса. До истечения этого срока документы хранятся в комитете по организационным и кадровым вопросам Администрации муниципального района, после чего подлежат уничтожению.».
2. Опубликовать настоящее постановление на официальном сайте Администрации муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (http://адмподдорье.рф).

Проект постановления подготовила и завизировала

Управляющий делами администрации- председатель комитета

по организационным и кадровым вопросам                    Л.А.Трохова
